
Personalcontroller/in
Voll- oder Teilzeit

• wissenschaftliches Studium mit Schwerpunkt
Personal/-controlling oder vergleichbare Ausbildung
• Berufserfahrung im Personalcontrolling
• Sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen,
insbesondere sehr gute MS-Excel Kenntnisse
• Kenntnisse mit der HR-Software P&I Loga
wünschenswert
• Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen
• Eigeninitiative und Kommunikationsstärke

>>> ein interessantes und
abwechslungsreiches
Aufgabengebiet

>>> eine attraktive Vergütung

>>> zusätzliche
Altersversorgung

>>> ein freundliches
engagiertes Team

>>> regelmäßige
Weiterbildungsangebote

>>> Hilfe bei der
Wohnungssuche

>>> Jobticket,
Fahrradstellplatz,
Mitarbeitereinkaufsvorteile

pw@dbknb.de

https://bewerber.dbknb.de/141

Christoph Möller, Leiter des Bereiches
0395/775-2020 MoellerC@dbknb.de

Neubrandenburg


